Zlobek , Bajkowa Kraina”
w Czernikowie
ul. Stowackiego 20, 87-640 Czernikowo
tel. 534 336 414

Zakacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 3/2024

Dyrektora Ztobka ,,Bajkowa Kraina”
w Czernikowie z dnia 20.06.2024 r.

Regulamin Rekrutacji dzieci do

Zlobka ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie

Podstawa prawna:

1 Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 75

z pdzn. zm.),
2 UCHWALA NR XIV/129/2020 RADY GMINY CZERNIKOWO z dnia 9 kwietnia 2020 r. w
sprawie utworzenia jednostki budzetowej - Zlobek ,Bajkowa Kraina” w Czernikowie z
pozniejszymi zmianami.
3 Zarzadzenie nr 37/2020 Wojta Gminy Czernikowo z dnia 9.06.2020 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Rekrutacji dzieci do Zlobka ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie;

4 Zarzadzenie nr 20/2020 W¢jta Gminy Czernikowo z dnia 6.07.2020 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Rekrutacji dzieci do Ztobka ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie;

5 Zarzadzenie nr 1/2022 Dyrektora Zlobka ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie z dnia 11 maja 2022
roku w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Rekrutacji dzieci do Zlobka ,Bajkowa
Kraina” w Czernikowie.

6 Zarzadzenie nr 3/2023 Dyrektora Zlobka ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie z dnia 15 czerwca
2023 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Rekrutacji dzieci do Ztobka ,,Bajkowa
Kraina” w Czernikowie.

7 Statut Ztobka ,,Bajkowa kraina” w Czernikowie.

Rozdzial 1
Definicje

§ 1. Uzyte w niniejszym Regulaminie poj¢cia oznaczaja:

1 Rodzic/opiekun prawny - osoba, ktéra ubiega si¢ o przyjecie swojego dziecka do ztobka,
zlozyta wymagane dokumenty rekrutacyjne.

2 Zlobek - Zlobek ,Bajkowa Kraina” w Czernikowie, ul. Stowackiego 20, 87-640
Czernikowo.

3 Dyrektor - Dyrektor Ztobka ,.Bajkowa Kraina” w Czernikowie ul. Stowackiego 20,
87-640 Czernikowo.

4  Komisja rekrutacyjna - nalezy przez to rozumieé komisje powotana przez dyrektora Zlobka
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.



Rozdzial 2
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Rekrutacji okresla zasady rekrutacji oraz zawiera harmonogram postgpowania
rekrutacyjnego na wolne miejsca w Ztobku ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie. Ponadto Regulamin
okresla kryteria wyboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
zakres uprawnien i obowigzkéw komisji kwalifikacyjne;j.

§ 2. Oferta skierowana jest do mieszkancow Gminy Czernikowo, przewiduje ona objecie
wsparciem osoby podejmujace prace po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka i/lub
wychowujacych dzieci do lat 3, osoby zatrudnione wychowujace dzieci do lat 3, a takze osoby,
ktore sg poza rynkiem pracy ze wzgledu na konieczno$¢ opieki nad dzieckiem do lat 3.

Rozdzial 3

Zasady rekrutacji
§ 3. Ztobek dziata na zasadzie powszechnej dostgpnosci. Rekrutacja jest prowadzona w sposdb
bezstronny, otwarty, jawny i na zasadach jednakowych dla wszystkich kandydatéw w oparciu o
dokumenty rekrutacyjne dostgpne u dyrektora, na stronie ztobka www.zlobekczernikowo.pl oraz na
stronie internetowej Gminy Czernikowo: www.czernikowo.pl. Udzial w rekrutacji uwzglednia
zasade rownosci szans i niedyskryminacji.

§ 4. Rekrutacja dzieci do zlobka ma charakter ciagly i na wolne miejsca w zlobku trwa przez caty
rok.

§ 5. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie od 24 czerweca 2024 r. do 12 lipca 2024 1., jak rowniez bgdzie
trwat nabor ciagly w przypadku rezygnacji uczestnika. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg
w Ztobku ,,Bajkowa Kraina” w Czernikowie, ul. Stowackiego 20, od poniedziatku do pigtku w
godzinach 7.00 — 15.00, w Urzedzie Gminy Czernikowo, ul. Stowackiego 12, 87-640 Czernikowo,
pokéj nr 24 w godzinach pracy Urzgdu tj. : poniedziatek, wtorek, czwartek od 7.00 do 15.00, sroda
od 7.00 do 17.00, pigtek od 7.00 do 13.00 lub droga elektroniczng na adres e-mail:
zlobek@czernikowo.pl.

§ 6. Rekrutacji podlegaja dzieci, ktore ukonczyly 20 tydzien Zycia i nie ukonczyly trzeciego roku
zycia. Opieka w ztobku nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w

ktérym dziecko koniczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie

dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

§ 7. Postepowanie rekrutacyjne jest poprzedzone kampanig informacyjno — promocyjng w postaci

m.in. ulotek, plakatéw oraz ogloszen. Dokumenty rekrutacyjne zamieszczone zostang na stronie
internetowej ztobka — www.zlobekczernikowo.pl oraz na stronie internetowej Gminy Czernikowo —

www.czernikowo.pl.




§ 8. O przyjeciu do zlobka decyduje Komisja rekrutacyjna, o ktérej mowa w rozdziale 6 , po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego w oparciu o liczbe miejsc z uwzglednieniem
kryteriow rekrutacji.

§ 9. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w ztobku, przeprowadza si¢ uzupetniajgce postgpowanie
rekrutacyjne na podstawie listy rezerwowej. Na wolne miejsce przyjmuje sie dziecko nastepne w
kolejnosci, ktére w procesie rekrutacji uzyskato najwiekszg liczbe punktoéw sposrod dzieci
zgloszonych, ktore nie zostaly do zlobka przyjete.

§ 10. Do zlobka przyjmowane sa dzieci rodzicow/opiekunéw prawnych, ktorzy zamieszkuja,
na terenie Gminy Czernikowo.

11. W przypadku niewystarczajacej liczby uczestnikow i zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy
Czernikowo, dopuszcza sie¢ mozliwos¢ naboru dzieci spoza Gminy Czernikowo na dany rok
szkolny.

§ 12. Warunki premiujgce w przyjeciu dziecka do zlobka (wraz z iloscig punktow za spetnianie
kryterium premiujacego):

Niepelnosprawnos$¢ rodzica/opiekuna prawnego lub dziecka 2 pkt

Dzieci z rodzin wielodzietnych (posiadajace troje dzieci i wiecej obejmujaca dzieci
znajdujace sie pod opieka rodzicow/opiekunéw prawnych do lat 18 oraz dzieci uczace |2 pkt
sie do ukonczenia 24 roku zycia

Dzieci rodzicéw/opiekunéw prawnych samotnie je wychowujacych 2 pkt

Rodzic/opiekun prawny bezrobotny/bierny zawodowo podejmujgcy zatrudnienie 2 pkt

Rodzic/opiekun prawny powracajacy do pracy po urlopie 2 pkt

macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym

Oboje Rodzicow/opiekunéw prawnych czynnych zawodowo 4 pkt

Maksymalnie 14 pkt
Rozdzial 4

Postepowanie rekrutacyjne oraz dokumenty potwierdzajgce spelnianie

kryteriéow premiujgcych

§ 13. Podstawowym warunkiem udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie
wypelnionego i podpisanego wniosku ,Karta zgloszenia dziecka do Zlobka ,,Bajkowa
Kraina” w Czernikowie” .

§ 14. Wypehiony wniosek wraz z zalacznikami sklada sie¢ u dyrektora ztobka lub w
sekretariacie Urzedu Gminy. Wniosek moze zosta¢ zlozony w wersji papierowej lub
elektronicznie (czytelny scan/zdjecie dokumentu).
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§ 15. W przypadku kiedy dzieci uzyskajg jednakowa liczbe punktéw decyduje data ztozenia
wniosku.

§ 16. W przypadku gdy liczba dzieci z jednakowg liczbg punktéw nadal bedzie wyzsza niz
ilos¢ posiadanych miejsc w zlobku, o przyjeciu dziecka zadecyduje losowanie
przeprowadzone przez Komisje rekrutacyjng. O terminie przeprowadzanie losowania
zostaja powiadomieni zainteresowani rodzice.

§ 17. W kolejnych procesach rekrutacyjnych rodzic/opiekun prawny dziecka
uczeszezajacego do ztobka potwierdza wolg dalszego korzystania z ustug zlobka skiadajac
LDEKLARACJE O KONTYNUACII ZAJEC W ZLOBKU”. Dzieci, ktére kontynuuja w
kolejnym roku opieke nie podlegajg procesowi rekrutacji.

§ 18. Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Ztobka ,,Bajkowa Kraina” w
Czernikowie, ul. Stowackiego 20, 87-640 Czernikowo. Zebrane dane osobowe po
skoficzonym procesie adaptacyjnym dziecka zostaja wlaczone do dokumentacji osobowe;j
dziecka.

§ 19. Dane osobowe zgromadzone w trakcie trwania postgpowania kwalifikacyjnego oraz
dokumentacja rekrutacyjna sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
dziecko korzysta z ustug $wiadczonych przez zlobek, nastgpnie niszczone.

Dane osobowe kandydatéw nie przyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w placowce przez okres roku, nastepnie niszczone,
chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora zlobka zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 20. Wykaz dokumentéw, ktore potwierdzaja spelnianie kryteriow okreslonych w zasadach

rekrutacji niniejszego regulaminu:

Zamieszkiwanie, nauka lub praca
rodzica/opiekuna prawnego dziecka na
teremie Gminy Czernikowo

Oswiadczenie

Niepetnosprawnos¢ rodzica/opiekuna
prawnego lub dziecka

Orzeczenie o niepelnosprawnosci wydane przez
Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Dzieci z rodzin wielodzietnych
(posiadajace troje dzieci 1 wigcej
obejmujaca dzieci znajdujace sig¢ pod
opieka rodzicow/opiekunéw prawnych do
lat 18 oraz dzieci uczace sie do
ukoniczenia 24 roku zycia)

Os$wiadczenie o wychowywaniu co najmniej trojga
dzieci/zaswiadczenie o pobieraniu nauki

Dzieci rodzicow/opiekunéw prawnych
samotnie ich wychowujacych

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

Rodzic/opiekun prawny bezrobotny/bierny
zawodowo podejmujacy zatrudnienie

Oswiadczenie o podjeciu zatrudnienia z wskazaniem
daty rozpoczecia zatrudnienia

Rodzic/opiekun prawny powracajacy do
pracy po urlopie
macierzynskim/tacierzynskim/
rodzicielskim/wychowawczym

Oswiadczenie o powrocie do pracy po urlopie
macierzynskim/tacierzyniskim/rodzicielskim/wychowa
wezym
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Rodzic/opiekun prawny czynny Oswiadczenie o zatrudnieniu lub dowdd oplacenia
zawodowo sktadek KRUS

§ 21. Za spelnianie kryterium uwaza si¢ dzien zlozenia kompletu dokumentow rekrutacyjnych.

§ 22. Rodzice zobowigzani sg do zlozenia wymaganej dokumentacji (aktualnej na dzien
sktadania, wystawionych z datg nie wczesniejszg niz 10.05.2024 r. - z wylgczeniem
orzeczenia o niepelnosprawnosci wydanego przez Zespol do Spraw Orzekania o
Niepelnosprawnosci).

§ 23. W przypadku braku kompletu dokumentéw rekrutacyjnych Komisja rekrutacyjna wzywa
rodzica/opiekuna prawnego do uzupehienia dokumentdéw potwierdzajgcych spehnianie

kryteriow kwalifikacyjnych. W przypadku nie przedtozenia dokumentow w terminie wskazanym
przez Komisj¢ rekrutacyjng przyjmuje si¢, ze dziecko nie spetnia danego kryterium.

§ 24. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do pisemnego poinformowania Dyrektora ztobka
0 zmianie statusu (np. przerwaniu zatrudnienia) w terminie 10 dni roboczych od zaistnienia

zmiany.
§ 25. Dyrektor Zlobka moze zgdaé od Rodzica w kazdym czasie trwania umowy o $wiadczenie

ustug przez ztobek aktualizacji zlozonych w czasie rekrutacji dokumentow. Niepotwierdzenie
danych skutkuje rozwigzaniem umowy.

§ 26. Wszystkie o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie kryteriow naboru rodzic/opiekun prawny
dziecka sklada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan zgodnie z
art. 233 § 1 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny.

Rozdzial 6
Komisja rekrutacyjna
§ 27. Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje na wolne miejsca w ztobku.

§ 28. Czlonkow Komisji rekrutacyjnej powoluje zarzgdzeniem dyrektor zlobka.

§ 29. Osoby wchodzace w sklad Komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga naruszac
dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze pracownikow ztobka.

§ 30. Posiedzenia Komisji rekrutacyjnej zwoluje, prowadzi i nadzoruje przewodniczacy komisji.
30.1. Z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

30.2. Rodzic/opiekun prawy zostaje telefonicznie poinformowany o przyjeciu lub odmowie
przyjecia dziecka do ztobka.



Rozdzial 7
Procedura odwolawcza

§ 31. W terminie 3 dni od dnia poinformowania o odmowie przyjecia dziecka do zlobka
rodzic/opiekun prawny dziecka moze wystapi¢c do Komisji rekrutacyjnej z pisemnym
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do zlobka.

31.1. Uzasadnienie sporzgdza Komisja rekrutacyjna w terminie 3 dni od dnia wystgpienia z
wnioskiem o uzasadnienie.

31.2. Rodzic/opiekun prawny w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnies¢ do
Dyrektora Zlobka odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji rekrutacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.

31.3. Dyrektor Ztobka rozpatruje odwotania od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Rozdzial 8

Rezygnacja z umowy o $wiadczenie uslug przez zlobek

§ 32. Rezygnacja z ustug $wiadczonych przez ztobek wymaga zlozenia o§wiadczenia woli w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci. O$wiadczenie Rodzic sktada u Dyrektora Z1obka.

§ 33. Dyrektor moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia i skresli¢ dziecko z listy wychowankéw
w przypadku:

1 gdy zostanie ztozony w tej sprawie pisemny wniosek Rodzica,
2 gdy powezmie informacje, ze podane w karcie zapisu dziecka dane sg niezgodne z prawda,
3 nie uregulowania przez rodzicéw dziecka wymagalnych opfat ,

4 nie przestrzegania regulaminu organizacyjnego oraz Statutu Ztobka.
§ 34. Rodzice mogg rozwigza¢ umowe z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

§ 35. Strony moga rozwigza¢ umowe za porozumieniem stron, w kazdym czasie.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 36. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

§ 37. Dyrektor Ztobka moze dokona¢ zmiany niniejszego Regulaminu w przypadku zmiany
wytycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach, o czym zobowigzany jest poinformowac
uczestnikow.

§ 38. Rodzic pisemnie potwierdza, ze zapoznat si¢ z Regulaminem oraz sklada oswiadczenie, iz
jego tres¢ jest dla niego zrozumiata, przyjmuje go do wiadomosci i zobowigzuje si¢ do jego
przestrzegania.
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